Entwicklungsplan fur mehr Barrierefreiheit in der
Gemeinde Lohfelden
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1. Einleitung:

Die UN—Konvention Uber die Rechte der Menschen fordert in Artikel 9
alle Staaten zur ,Barrierefreiheit” auf, zum Treffen von geeigneten
Malinahmen zur Beseitigung von Hindernissen und Zugangsbarrieren.

Sie legt fest, dass 6ffentliche Gebaude, Stralen, oder der Offentliche
Personennahverkehr flur alle zuganglich sein mussen. Dasselbe gilt auch
fur den Dienstleistungsbereich sowie fur die Bereiche der Information
und Kommunikation.

Fast alle Menschen verstehen unter der Barrierefreiheit weitestgehend
bauliche Veranderungen, wie Rampen statt Treppen und breite Turen
oder absenkbare Busse.

Doch das allein reicht nicht aus, um den Alltag barrierefrei zu gestalten.
Die Barrierefreiheit umfasst noch wesentlich mehr Bereiche:

- Leichte Sprache und andere Kommunikationshilfen (wie z.B. die
Deutsche Gebardensprache oder lautsprachbegleitende
Gebarden)

- Medien (Systeme der Informationsverarbeitung, akustische und
visuelle Informationsquellen, Kommunikationseinrichtungen)

- Freizeit

- Bildung

- Arbeit

- Gebaude

- Verkehr (Verkehrsmittel und technische Gebrauchsgegenstande)

- Wohnen

- Gegenstande des taglichen Gebrauchs

Heutzutage sind Barrieren leider immer noch alltaglich. Dies sind nicht
nur die baulichen Barrieren, sondern auch die, die in unseren
Denkstrukturen fest verankert sind.

Diese Barrieren gilt es gemeinsam fur unsere Gemeinde zu beseitigen.

,~Jede Barriere ist eine Barriere zu viel!”

Die Gemeinde Lohfelden wird zuklnftig aufgrund des politischen und
gesetzlichen Auftrages versuchen, so viele Barrieren wie maoglich nach
und nach abzubauen.



Dieser Entwicklungsplan der Gemeinde Lohfelden beruht auf dem
Behindertengleichstellungsgesetz (BGG) sowie auf § 1 des Hessischen
Behindertengleichstellungsgesetz (Hess BGG).

Das Ziel dieses hessischen Gesetzes ist es, die Benachteiligung von
Menschen mit Behinderungen zu verhindern oder beseitigen. Die
gleichberechtigte Teilhabe von Menschen mit Behinderung am Leben in
der Gesellschaft soll gewahrleistet und ihnen eine selbstbestimmte
Lebensfuhrung ermoglicht werden.

Nach § 2 Hess BGG gelten Menschen als behindert, wenn ihre
korperliche Funktion, geistige Fahigkeit oder seelische Gesundheit mit
hoher Wahrscheinlichkeit mehr als sechs Monate von dem fur das
Lebensalter typischen Zustand abweicht und daher ihre Teilnahme am
Leben in der Gesellschaft beeintrachtigt ist.

2. Definition des Begriffes Barrierefreiheit:

Barrierefreiheit bezeichnet eine Gestaltung der Umwelt in der
Weise, dass Sie von Menschen mit Einschrankungen in derselben
Weise genutzt werden kann, wie von Menschen ohne
Einschrankungen.

Wir alle leben gemeinsam in einer Gesellschaft und jedes Mitglied
dieser Gesellschaft sollte die Moglichkeit haben, alle angebotenen
Einrichtungen selbststandig und weitestgehend ohne fremde Hilfe
nutzen zu konnen, so dass die Selbstversorgung fiir jeden
gewabhrleistet ist.

Das Hess BGG konkretisiert den Begriff Barrierefreiheit in
§ 3, Abs. 1 wie folqgt:

Barrierefrei sind bauliche und sonstige Anlagen, Verkehrsmittel,
technische Gebrauchsgegenstande, Systeme der
Informationsverarbeitung, akustische und visuelle
Informationsquellen und Kommunikationseinrichtungen sowie
andere gestaltete Lebensbereiche, wenn sie fur Menschen mit
Behinderungen in der allgemein ublichen Weise ohne besondere
Erschwernis und grundsatzlich ohne fremde Hilfe zuganglich und
nutzbar sind.



Die Umsetzung von Barrierefreiheit kdbnnen nur alle Bargerinnen und
Blrger gemeinsam erreichen, nicht die Gemeinde Lohfelden allein.

Der zu diesem Thema erstellte Entwicklungsplan ist daher eine
verbindliche Handlungsnorm.

3. Warum ist Barrierefreiheit so wichtiq?

Die meisten Behinderungen oder Einschrankungen der Menschen sind
nicht angeboren, sondern werden erst im Laufe des Lebens erworben
z.B. durch Unfall, Krankheit oder Alter. Aber haufig sind heute auch
schon Kinder von Einschrankungen betroffen, unter anderem durch
Allergien oder chronische Krankheiten (beispielsweise Diabetes,
Epilepsie, ...)

Es gibt gute Grunde sich fur ein Leben ohne Barrieren stark zu machen,
denn von der Barrierefreiheit profitieren alle Menschen
beispielsweise auch
- Seniorinnen und Senioren
- und ebenso Menschen, die nur voriibergehend in ihrer
Mobilitat eingeschrankt sind.

Dies sei hier an zwei einfachen Beispielen kurz erklart:

Ein Aufzug in einem Gebaude hilft gehbehinderten Menschen genauso
wie Eltern mit Kinderwagen oder Menschen, die etwas Schweres in ein
anderes Stockwerk transportieren missen.

Ebenso ist alles, was Menschen mit geistigen Einschrankungen
weiterhilft, beispielsweise Texte in einfacher Sprache oder Bildersymbole
zur Wegweisung, auch fur andere Menschen nutzlich so auch fur
Personen, die eine bestimmte Sprache nicht verstehen, nicht lesen
konnen oder sich einfach im Ort noch nicht so gut auskennen.

Es ist erwiesen, dass Barrierefreiheit fur ca. 10 Prozent der Menschen
notwendig, fur 30 Prozent hilfreich und fur den Rest komfortabel ist.

LieRRe sich die Barrierefreiheit eindeutig festlegen, z.B. in einer DIN-
Norm, so gabe es klare Vorgaben flr jedes individuelle Projekt.

Da dies nicht der Fall ist, ist jede/r Einzelne gefragt, das tagliche
Zusammenleben und die Umgebung in der Weise mitzugestalten, dass
durch Aufmerksamkeit, Offenheit, EinfUhlungsvermdgen und eigene
Ideen immer mehr Barrieren abgebaut werden.



4. Die verschiedenen Aspekte der Barrierefreiheit

Hier kdnnen drei grol3e Saulen betrachtet werden:

a) Auf dem Weg in eine barrierefreie Gesellschaft sollten vorrangig

b)

die ,,Barrieren in den Kopfen* beseitigt werden, indem
ausreichend Offentlichkeitsarbeit betrieben wird, um eine
grof3tmogliche Akzeptanz und Empathie gegenuber Menschen mit
Einschrankungen zu erreichen.

Ebenso mussen die ,,Barrieren im offentlichen Raum®, speziell
hier im Ort Lohfelden, abgebaut werden. Dazu zahlen meist
bauliche Probleme im Tief- sowie im Hochbau, die Hindernisse
darstellen und Barrieren hervorrufen. Haufig stellen auch kontrare
Rechtsvorschriften oder mangelnde finanzielle Mittel ein Problem
bei der Umsetzung von MalRnahmen zur Barrierefreiheit dar.

Die dritte grof3e Saule konnte mit Hilfe des Begriffes ,,Barrieren
auf dem Weg zum offentlichen Raum*“ bezeichnet werden.
Damit sind in der Gemeinde Lohfelden speziell die Schnittstellen
zwischen Burger/innen und der Verwaltung, gemeint.

Hier existieren noch einige Hindernisse die es zu beseitigen gilt,
angefangen mit den o6ffentlichen Stralen und Wegen zu
offentlichen Gebauden, der Orientierung in diesen Gebauden,
sowie in der Kommunikationsform zwischen den Birgern und
Blrgerinnen und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
Verwaltung.

Es folgen Ausflihrungen zu einzelnen Bereichen, in denen aktiv
Barrieren abgebaut werden sollten, da an diesen Stellen noch Bedarf
besteht und diese Bereiche weniger bekannt sind.

1.

.Die leichte Sprache*

Im Bereich der ,leichten Sprache” sollten
- einfache Worte

- kurze Satze

- einfache Grammatik



- gut lesbare grol3e Schrift verwendet werden

Diese Dinge erleichtern und verbessern die Kommunikation miteinander,
da die Sprache besser verstandlich ist.

Menschen mit Einschrankungen konnten ein selbstbestimmteres Leben

fuhren. Sie waren nicht standig auf die Hilfe oder das Urteil von anderen
angewiesen (z.B. beim Ausfullen von Formularen oder dem Abschliel3en
von Vertragen).

Das heil3t fur die Verwaltung, dass die Gestaltung von schriftlichen
Bescheiden, Allgemeinverfigungen, 6ffentlich-rechtlichen Vertragen
oder Vordrucken so erfolgen muss, dass sie einfach und gut verstandlich
flr jede Burgerin und jeden Blrger sind.

Blinde, sehbehinderte und taubblinde Menschen konnen auch nach
Maldgabe des § 12 Hess BGG verlangen, dass ihnen Bescheide oder die
anderen zuvor genannten Schriftsticke ohne zusatzliche Kosten in einer
fur sie wahrnehmbaren Form zuganglich gemacht werden.
(beispielsweise durch Stimmzettelschablonen fur Wahlen.)

Ebenso sind die Deutsche Gebardensprache sowie
lautsprachbegleitende Gebarden als Kommunikationsform der deutschen
Sprache anerkannt.

Daher haben horbehinderte oder sprachbehinderte Menschen auch die
Mdglichkeit, diese oder andere Kommunikationshilfen zu verwenden.

2. Der Bereich ,Medien“ oder ,Barrierefreie Informationstechnik*

In diesem Bereich ist es besonders wichtig, den Zugang fur alle zu
gewahrleisten.

Die Gemeinde Lohfelden und andere offentliche Trager haben im Sinne
des § 9 Abs. 1 Hess BGG daher ihre Internet- und Intranet-Auftritte so zu
gestalten, dass sie von Menschen mit Einschrankungen grundsatzlich
uneingeschrankt genutzt werden konnen.

Internet und soziale Netzwerke bieten Menschen, die nicht so mobil sind,
gute Moglichkeiten zur verbesserten Kommunikation mit ihnrer Umwelt.

Wichtig hierbei ist es, dass die Software gut strukturiert und dadurch
sowohl leicht zu erschliel3en, als auch gut zu bedienen ist.

FUr Gehorlose existieren Module in Gebardensprache,



flr geistige Einschrankungen die leichte Sprache,

fur Sehbehinderungen spezielle Vergrolierungssoftware,
Texterkennungsprogramme und Vorlesesoftware oder Audiodateien in
Braille (Schrift).

Fur motorische Einschrankungen konnen Sprachsteuerungsprogramme
oder die Augensteuerung (zum Schreiben von Texten oder zur
Internetrecherche) zur Verfligung gestellt werden.

Spracheingeschrankte oder stumme Menschen kdnnen Uber bebilderte
Buttons kommunizieren.

Die ,Aktion Mensch® bildet die Initiative ,Einfach fur alle®, die zeigt, wie
im Netz einzelne Seiten barrierefrei gestalten werden kdnnen.

3. Freizeit" (Kino, Konzerte, Museen, Sport, Tourismus und Reisen)

Auch in den oben genannten Bereichen gibt es vielfaltige Mdglichkeiten,
mehr Barrierefreiheit zu schaffen. Diese werden unter Punkt 5 des
Entwicklungsplanes bezogen auf die Gemeinde Lohfelden naher
erlautert.

4. Der Bereich ,Bildung“

Offentliche Einrichtungen zur Erziehung und Bildung férdern die
selbstbestimmte und gleichberechtigte Teilnahme von Menschen mit und
ohne Einschrankung am Leben in der Gesellschaft. Sie bieten
gemeinsame Lern- und Lebensfelder, laut § 6 Hess BGG.

Die Bildung findet vorrangig in folgenden Bereichen statt:

In den Kindertagesstatten, den Schulen (Grundschulen, weiterflhrenden
Schulen sowie den Berufsschulen), den Hochschulen und im Speziellen
im Bereich der Erwachsenenbildung.

In Deutschland lassen sich bereits viele gute Beispiele finden, bei denen
Menschen mit und ohne Einschrankungen und mit unterschiedlichsten
ethnischen oder sozialen Hintergrinden die Moglichkeit erhalten,
gemeinsam zu lernen.



5. Die AuRenbereiche der Stadte und Gemeinden

a) StralRen/Wege/Platze:

Hauptansatze fur die Barrierefreiheit in den o. g. Bereichen sind die
bereits allgemein bekannten Gegebenheiten wie:

- Ampeln mit Signalton
- Pflastersteine mit ,Leitsystemoberflachen®
- Abgesenkte Bordsteine oder der vollstandige Verzicht auf diese.

Weniger bekannt und daher auch weniger Verwendung finden folgende
Dinge:

- eindeutige Piktogramme
- Schilder in verstandlicher Sprache oder mit eindeutigen Symbolen
- spezielle Farb- oder Bodenleitsysteme

Diese zusatzlichen Hilfen kdnnen beispielsweise verschiedene Bereiche
im Verkehrsraum besser erkennbar machen, den einfachsten oder
schnellsten Weg zu einem bestimmten Ziel im Ort aufzeigen oder zu
Informations- oder anderen wichtigen Punkten leiten. Sie tragen aber in
jedem Fall zu einer Ubersichtlicheren Gestaltung der Ortlichkeiten bei.

b) Verkehrsbereiche:

Dies sind alle Bereiche, in denen sich Menschen im 6ffentlichen Raum
bewegen. Hier ist es fur alle Nutzerinnen und Nutzer angenehmer, wenn
sie sich gut orientieren konnen. Jeder fuhlt sich dadurch sicherer. Hier
lassen sich bereits viele Hilfsmittel ausmachen, die man einsetzen kann:

- Tastplane

- Beschilderungen in Brailleschrift

- Tastkanten

- Bodenindikatoren

- klare Farbkontraste

- gut lesbare Schriften oder eindeutige Symbole auf Schildern
- helle aber nicht blendende Beleuchtung

- Flachen, Schalter und Griffe in Rollstuhlhdhe



Zum Verkehrsbereich gehdren natirlich auch die 6ffentlichen
Verkehrsmittel. Diese sollten vor allem gut zuganglich sein,
beispielsweise in Form von Rampen oder Absenkungen.

AuBerdem erweist sich im Zusammenhang mit der Nutzung o6ffentlicher
Verkehrsmittel ebenso die Nutzung von Fahrkartenautomaten als sehr
wichtig. Diese sollten Uber eine schnelle und einfache Menufluhrung
verfugen, der jede Nutzerin und jeder Nutzer gut folgen kann. Auch eine
zusatzliche akustische Menufihrung Uber Lautsprecher kann oftmals
hilfreich sein.

Haufig fehlt auch das menschliche EinfuUhlungsvermogen derer, die
andere Menschen befordern. So sollte ein Busfahrer oder eine
Busfahrerin, wenn der ,Rolli-Knopf* zum Aussteigen gedruckt wird, auch
in jedem Falle den Bus entsprechend absenken.

Menschen ohne Einschrankungen mangelt es haufig an Empathie, sich
in andere hinein zu versetzten. Deren Bewusstsein fir Mitmenschen mit
Handicap sollte durch eine intensive Offentlichkeitsarbeit gestéarkt
werden.

c) Offentliche Geb&ude:

Sie sollten barrierefrei gestaltet, fur alle zuganglich sein und Gber
barrierefreie Sanitarraume verflugen.

Das bedeutet, dass ein Gebaude ohne Schwellen und Stufen und mit
entsprechend breiten Turen ausgestattet sein sollte. Daruber hinaus sind
eine angemessene Beleuchtung, eindeutige Wegweiser oder
Farbleitsysteme zur besseren Orientierung sehr hilfreich. Bei
mehrstockigen Gebauden ist ein Fahrstuhl unerlasslich.

d) Die Wohnsituation in den Stadten und Gemeinden:

Menschen mit Einschrankungen sollen im Rahmen der individuellen
Hilfeplanung ihren Wiunschen entsprechend die Moglichkeit gegeben



werden, auch bei wachsendem Hilfebedarf in dem ihnen vertrauten
Wohnumfeld zu verbleiben, § 7 Hess BGG.

Die Bedurfnisse jedes Einzelnen in Bezug auf eine barrierefreie
Wohnung sind sehr individuell, je nachdem, welche Einschrankungen
vorliegen.

Rollstuhlfahrer beispielsweise benodtigen ebenerdige Wohnungen ohne
Schwellen und mit entsprechend ,niedrig gestaltetem® Mobiliar, bzw.
wenn nicht ebenerdig angelegt, eine Wohnung mit Lift im Haus.

Andere Menschen bendtigen die verschiedensten Hilfen zur
selbststandigen Bewaltigung ihres Alltages. Hier bestehen
unterschiedlichste Moglichkeiten Hilfe zu erlangen, sei es bei der
Organisation des Alltages, beim Umgang mit Geld oder beim Besuch
von Arzten.

Die haufigsten Formen der Hilfe erhalten Betroffene durch Wohnen in
Wohnheimen oder durch ambulant unterstutztes Wohnen. Auch ein
Leben in einer Wohngemeinschaft oder allein mit der entsprechenden
Unterstltzung von Sozialpadagogen oder von Hauswirtschaftskraften ist
moglich.

Durch diese unterschiedlichen Organisationsformen wird den
Betroffenen ein weitestgehend selbststandiges Leben ermdglicht und die
Chance geboten, soziale Kontakte zu knupfen, auch zu Menschen ohne
Einschrankungen.

Fazit:
Die Umsetzung von Barrierefreiheit:

1. ist ein langer Prozess
2. erfordert die Beteiligung der gesamten Gesellschaft
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. bendtigt die Beseitigung von eingefahrenem Denken und Handeln

braucht sehr viel 6ffentlichkeitswirksame Aufklarung

. muss einen regen Informationsaustausch von Menschen mit und
ohne Einschrankungen aufweisen, um Probleme aufzuzeigen und
sie dann zu beseitigen

6. darf nicht nur fur Menschen mit korperlichen oder geistigen

Einschrankungen erfolgen, sondern sollte auch Menschen mit

psychischen oder seelischen Behinderungen einschliel3en

oA~ w

5. Aktuelle Problembeschreibunq__(lst-Zustand)
und ldeenentwicklung zur Anderunq

1./2. Der Bereich .l eichte Sprache® und ,Medien“ in Lohfelden

In diesem Bereich ist die Gemeinde Lohfelden bereits im Marz 2019 mit
ihrer neuen, gemeindlichen Homepage online gegangen.

Durch den Einsatz neuer Techniken zur Barrierefreiheit bieten sich nun
auch hier fur Menschen mit Einschrankungen wesentlich bessere
Zugriffmoglichkeiten als bisher.

- So gestaltet sich die Bedienung wesentlich einfacher und schneller
als bei der vorherigen Homepage, denn das Interaktionsdesign
steht vor dem Graphikdesign (Funktion vor Schonheit).

- Der Gesamtaufbau ist Ubersichtlicher strukturiert und die einzelnen
Seiten sind durch eine stark verbesserte Suchfunktion leichter zu
finden.

- Die Nutzerinnen und Nutzer konnen durch Anklicken eines Buttons
die Seiten so verandern, dass sie starke Kontraste im Schriftbild
erhalten.

- Die Nutzung von Gebardensprache, Vergrollerungssoftware,
Texterkennung oder Vorlesefunktion sind mit entsprechenden
Zusatzmodulen der Nutzerinnen und Nutzer individuell moglich.

- Die Seite passt sich flexibel allen Endgeraten an und ist an die
sozialen Netzwerke angebunden.

An folgenden Bedienelementen wird zurzeit noch gearbeitet, um

weitere Verbesserungen zu erlangen und die Aktualitat der Seite
zu gewabhrleisten:
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a. Formulare und Vordrucke der Verwaltung sollen kinftig gut
verstandlich eingestellt werden

b. Ob wichtige Informationen ggf. zusatzlich in leichter Sprache
erscheinen, ist noch nicht sicher

3. Bereich ,Freizeit" (Kino, Konzerte, Museen, Sport, Tourismus und

Reisen):

Dieses Thema betrifft die Gemeinde Lohfelden hauptsachlich im Bereich
Konzerte und Ausstellungen. Hier kdnnten, bei Bedarf flir Gehdrlose z.
B. Untertitel zum Lesen oder Gebardendolmetscher eingesetzt werden,
fr Blinde hingegen die Audiodeskription (Erklarung von Bildern in
Worten) angeboten werden.

Im Bereich Sport bestehen in der Umgebung von Lohfelden
Behindertensportvereine oder traditionelle Sportvereine bieten inklusive
Gruppen fur viele Sportarten an.

In Lohfelden selbst bieten die FSK Vereine inklusive Sportgruppen an,
beispielsweise Reha- oder Horsportgruppen. Diese sind zudem Mitglied
im Hessischen Behindertensportverband.

Die Bereiche Urlaub/Reisen/Tourismus sind auch fur Lohfelden von
Bedeutung. Hier konnten die Hotels und Gaststatten verstarkt dafur
sensibilisiert werden, ihre Angebote barrierefreier zu gestalten.

Beispiele daflir waren:

- Hotelzimmer fUr Blinde, die in Begleitung eines Blindenhundes reisen
- Barrierefreie Hotelzimmer fur korperlich eingeschrankte Personen

- Das Anbieten personlicher Assistenzen

- Preisnachlass fur Begleitpersonen von Menschen mit Behinderung

Ebenso ist es fur jede Gemeinde wichtig, die Naherholungsgebiete so
barrierefrei wie moglich zu gestalten. Das ist nicht nur fir den Tourismus
von Nutzen, sondern auch fur die Einwohnerinnen und Einwohner von
Lohfelden.

4. Der Bereich ,Bildung‘“ in der Gemeinde Lohfelden

Bildung findet in Lohfelden in folgenden Einrichtungen statt:
12



- in den ortlichen Kindertagesstatten
- in den Schulen

- in der Erwachsenenbildung

- in Vereinen

Fur die Kindertagestatten in Lohfelden qilt:

Die Gemeinde Lohfelden gewahrleistet fur jedes Kind den Anspruch auf
einen Platz in einer Kindertagestatte, unabhangig von personlichen
Einschrankungen. So werden auch chronisch kranke Kinder mit
Erkrankungen wie Allergien, Diabetes, Epilepsie oder auffalligen
Verhaltensmustern in den Kitas aufgenommen und entsprechend
betreut. Denn gerade im Kindesalter ist eine gute Integration/Inklusion
besonders wichtig und pragend flr das weitere Leben.

Die Schulen in Lohfelden:

Zwischen der Gemeinde Lohfelden und den ortlichen Schulen besteht
reger Kontakt bezuglich des Projektes ,Barrierefreie Gemeinde®.

In den Schulen hier vor Ort gab es in den letzten Jahren vielfaltige
Verbesserungen im Rahmen der Barrierefreiheit.

Erwachsenenbildung in Lohfelden:

Die Erwachsenenbildung findet in Lohfelden Uberwiegend in der
Volkshochschule in der Brunnenstral3e 9, Ortsteil Vollmarshausen, statt.
Diese Einrichtung, ein sehr altes, denkmalgeschutztes Gebaude wurde
vor einigen Jahren von Grund auf saniert. Heute verfugt die Zweigstelle
der Volkshochschule Uber einen barrierefreien Fahrstuhl. Im Zuge der
Erneuerungen wurden alle Turschwellen entfernt und die
unterschiedlichen Raumhohen angeglichen.

Soziale Kompetenz-Bildunqg in Lohfeldener Vereinen

Vereine bilden zur sozialen Kompetenz aus. Im Verein lernen die Kinder
und Jugendlichen soziale Verantwortung einer Gruppe gegenuber.

Es gilt als sozial kompetent, wenn auf bestimmte Situationen
zwischenmenschlicher Wechselbeziehungen angemessen reagiert wird.

Wichtig ist, dass bei Diskussionen Respekt und Toleranz im Vordergrund
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stehen und Streitende klar zwischen Sachebene und personlicher Ebene
unterscheiden konnen. Frah erworbene soziale Kompetenzen gehoren
im spateren Beruf mit zu den Wichtigsten.

Chancengleichheit im Berufsleben am Beispiel der Gemeinde
Lohfelden

Es gibt es immer noch viele Barrieren in den Kdpfen der Arbeitgeber, die
dafur verantwortlich sind, dass Menschen mit Einschrankungen keine
oder keine qualifizierte Arbeit bekommen. Folgende Vorurteile werden
haufig genannt:

- Die Leistungsfahigkeit der Betroffenen sei eingeschrankt (durch
korperliche/geistige/sprachliche Defizite)

- Menschen mit Behinderung hatten einen vermehrten
krankheitsbedingten Arbeitsausfall

- Es wurden hoheren Kosten fur den Arbeitgeber durch mehr
Urlaubsanspruch oder spezifische Arbeitsplatzgestaltung entstehen

Abhilfe kann in solchen Fallen eine Inklusionsvereinbarung laut § 166
SGB IX schaffen. Eine solche Vereinbarung kann Regelungen zu
folgenden Punkten enthalten:

- Gestaltung der Arbeitsplatze
- Gestaltung der Arbeitsorganisation
- Gestaltung der Arbeitszeiten

Es ist geplant, dass eine Inklusionsvereinbarung fur die Gemeinde
Lohfelden noch im Jahr 2019 erstellt und in Kraft treten wird.

Werden bei der Einrichtung eines Arbeitsplatzes bestimmte Dinge
bendtigt, z.B. spezielle

- Tische

- Stuhle

- Technische Arbeitshilfen
- Arbeitsassistenzen

- Vorlesekrafte oder

- Gebardendolmetscher,
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besitzt der Arbeitgeber jederzeit die Mdglichkeit, fur Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer mit Schwerbehinderung Zuschlusse vom
Integrationsamt oder der Agentur fur Arbeit zu beantragen.

Die Gemeinde Lohfelden als Arbeitgeber ist in diesem Bereich bereits
gut aufgestellt und bietet ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
zahlreiche Moglichkeiten des Nachteilsausgleichs.

Bei vorhandenen Einschrankungen wird bereits im Rahmen der
Pravention Abhilfe geschaffen, um die Arbeitskraft zu erhalten und
nachhaltig zu sichern. Dies erfolgt beispielsweise durch die Beschaffung
von Hilfsmitteln oder die Umstrukturierung der Arbeitsablaufe.

Als weitere Beispiele fur Hilfsmittel lassen sich hohenverstellbare
Schreibtische in den Buros, spezielle Stuhle fur Erzieherinnen/Erzieher
in den Kindertagesstatten oder Lesehilfen fur Menschen an
Bildschirmarbeitsplatzen nennen.

Ebenso existieren bereits vielfaltige Hilfen fur die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im Reinigungsbereich. Beispielhaft zu nennen sind hier
hdhenverstellbare Reinigungswagen und Schlauche zum Befillen von
Eimern, durch deren Anwendung schweres Heben entfallt und praventiv
Schaden am Bewegungsapparat vermieden werden. Als ein weiteres
Beispiel ware die Beschaffung von Spezialhandschuhen fur Bedienstete
mit Allergien oder Unvertraglichkeiten (Chemie, Warme,
Kalteempfindlichkeit) zu nennen.

Der gemeindeeigene Bauhof wurde in der Vergangenheit mit
verschiedenen Hebe- oder Tragehilfen (z.B. fur das Tragen von
Heckenscheren) ausgestattet, um die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
korperlich zu entlasten.

Bei Neubeschaffungen von Dienstwagen wird darauf geachtet, diese
ausschlieBlich mit Automatikgetriebe auszustatten, aulder bei
Spezialfahrzeugen, bei denen diese Getriebeform nicht moglich ist.

Im Ubrigen ist die Gemeinde Lohfelden als Arbeitgeber bestrebt, die
gesetzlichen Richtlinien fir Menschen mit Behinderung einzuhalten,
ebenso wie die vorgeschriebene Beschaftigungsquote.

Auch praventive Malinahmen fur alle Bediensteten werden nach den
Vorschriften fur das Betriebliche Wiedereingliederungsmanagement laut
§ 167 SGB IX durchgefuhrt.
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Dennoch sind die Probleme, die es zu beseitigen qilt, sehr individuell und
erfordern immer individuelle LOosungen. Ein weiteres Indiz dafur, dass die
Umsetzung der Barrierefreiheit ein fortwahrender Prozess ist.

5. Die AulRenbereiche der Gemeinde Lohfelden

a) StralRen/Wege/Platze:

Neu- oder Umbauten von Verkehrs- oder Wegeflachen werden in der
Gemeinde Lohfelden seit Jahren nach den aktuell geltenden
gesetzlichen Richtlinien barrierefrei gestaltet. Als gutes Beispiel ware
das Neubaugebiet Lindenberg zu nennen, indem alles nach geltendem
Recht zum barrierefreien Bauen umgesetzt wurde.

Andere noch nicht barrierefreie Ortlichkeiten werden immer dann
entsprechend umgestaltet, wenn ohnehin Sanierungsbedarf besteht, so
ist beispielsweise der Teil-Umbau der ,Langen Stral3e” barrierefrei
erfolgt.

Bei anderen Sanierungsprojekten z.B. im Ortsteil Ochshausen (,Thomas
Gang®) oder in Vollmarshausen (Kanalsanierung Oberbreite), die auch
barrierefrei umgestaltet werden sollten, ergaben sich verschiedene
Probleme bei der Umsetzung:

Teilweise konnte die komplette Barrierefreiheit aufgrund der ortlichen
Lage nicht erreicht werden. Weiterhin verursacht eine barrierefreie
Sanierung auch erhebliche Mehrkosten, was in Zeiten einer
angespannten haushaltsrechtlichen Lage einer Kommune problematisch
ist.

In anderen Fallen hatte die Offentlichkeit wenig Verstandnis flr eine
barrierefreie Gestaltung. Folgendes Beispiel sei hier genannt:

Ein ebenerdig angelegter Ubergang zwischen Gehweg und Strafte (ohne
erhohte Bordsteinstufe) wurde als Wegfall des Schutzes fur die
FuRganger vor den Autos empfunden.

Zahlreiche aktuelle Beispiele verdeutlichen, dass noch viel
Offentlichkeitsarbeit notwendig sein wird, um ein Umdenken und eine
Akzeptanz, sowohl in der Politik als auch in der breiten Offentlichkeit zu
erreichen.
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Kleinere Mangel, wie die Errichtung einer notwendigen Absenkung von
Bordsteinkanten an verschiedenen Stellen im Ort, wie beispielsweise an
der Bushaltestelle ,Am Burgerhaus® oder im Fulweg ,Am Casselweg"
konnten schnell, kostengunstig und ohne viel Aufwand umgesetzt
werden.

b) Verkehrsbereiche

Alle neu angelegten Bushaltestellen in Lohfelden verfligen tber
Leitsysteme und entsprechende Einrichtungen fur Niederflurbusse.
Dennoch sind nicht alle Bushaltestellen im Ort barrierefrei gestaltet. Sie
sollen jedoch nach und nach umgerustet werden.

Ahnlich verhalt es sich im gesamten 6ffentlichen Verkehrsbereich. Hier
lassen sich bereits an vielen Stellen entsprechende Bodenleitsysteme
finden. In der Zukunft sollen diese Leitsysteme mallnahmenbezogen
ausgeweitet werden.

c) Offentliche Geb3ude in Lohfelden:

Im Zuge der Erwachsenenbildung wurde bereits in diesem
Entwicklungsplan das Gebaude der Volkshochschule, Brunnenstralle 9,
hinreichend behandelt.

Bei allen Wahlen der verschiedenen Parlamente (Bundestag, Landtag,
Gemeindevertretung, Europa Parlament, ...) bietet die Gemeinde ihre
Wahlraume barrierefrei an.

Das zentrale Feuerwehrgebaude wurde 2012 fertiggestellt und ist
nahezu fur Jeden barrierefrei zuganglich. Es gibt eine Aufzugsanlage im
Gebaude, was deutschlandweit bisher einmalig ist.

Das gesamte Rathaus ist barrierefrei zuganglich. Automatisch 6ffnende
Turen befinden sich auf allen Fluren. Der Fahrstuhl wurde zur
besonderen Orientierung mit taktilen sowie akustischen Systemen
ausgestattet. Eine nahezu barrierefreie Toilettenanlage befindet sich im
Erdgeschoss. Im Gebaude dient ein Farbleitsystem zur besseren
Orientierung. Dieses wird zurzeit gerade noch optimiert.
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Weitere nahezu barrierefreie Gebaude der Gemeinde Lohfelden, vor
allem im neuen Ortszentrum, sind u.a. unsere Gemeinde- und
Schulbiicherei, die Mehrzweckhalle und das Biirgerhaus. Im Ubrigen
sind auch das gemeindliche Freibad im Waldauer Weg sowie der
Schlauchturm an der Musikschule im Ortsteil Vollmarshausen barrierefrei
zuganglich.

d) Die Wohnsituation im Ort:

Die Gemeinde Lohfelden sollte in diesem Bereich zukunftig verstarkt mit
den ortlichen Wohnungsbaugesellschaften kommunizieren, um die
Schaffung von barrierefreiem Wohnraum voranzutreiben. Ebenso muss
bei der Umgestaltung von eigenem gemeindlichen Wohnraum vermehrt
auf die barrierefreie Gestaltung geachtet werden. Jedoch erweisen sich
hier die Moglichkeiten zum Umbau sehr begrenzt.

Leider mangelt es in Lohfelden noch an einer ausreichenden Zahl von
barrierefreien Wohnungen und Hausern.

6. Gesetzliche Richtlinien

Bei der Umsetzung einer barrierefreien Gestaltung unserer Umwelt
mussen eine Vielzahl von Gesetzen und Richtlinien beachtet werden.
Einerseits dienen diese dazu, die Projekte einfacher und einheitlicher
umzusetzen, andererseits konkurrieren auch verschiedene
Rechtsvorschriften miteinander, was den gesamten Prozess erschwert.
Als Beispiel sei hier die barrierefreie Gestaltung von Parkplatzen
aullerhalb einer bebauten Ortslage genannt:

Zum einen bevorzugt man eine glatte Oberflache ohne Wellen, Furchen
und Unebenheiten, damit diese fir Menschen mit Einschrankungen im
Rahmen der Naherholung gut begeh- oder befahrbar sind.
Bebauungsplane und entsprechende Gesetze zum Schutze der Umwelt
erfordern jedoch eine regenwasserdurchlassige Oberflachengestaltung,
was am besten mit Schotter oder Grus zu erreichen ist.

Beides zusammen lasst sich nur schwer oder gar nicht gestalten. Somit
mussen die Interessen gegeneinander abgewogen oder es muss
zweigleisig gefahren werden.

Ahnliche Probleme ergeben sich beim Umbau von Wegeverbindungen,
Wegeverlegungen oder Wegeverbreiterungen.
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7. Zustandigkeit und Machbarkeit

Die Zustandigkeit fur die Entwicklung von erhohter Barrierefreiheit ist in

aller Regel durch Gesetze festgelegt. Die zustandigen Behorden fur die

Umsetzung der Barrierefreiheit im offentlichen Raum sind Bund, Lander,
Kommunen und ggf. private Institutionen oder Investoren.

Die Machbarkeit ist stark abhangig von dem Willen und der Einstellung
derer, die Entscheidungskompetenzen besitzen und deren Engagement
fir dieses Thema.

Nicht zuletzt ist die Machbarkeit jedoch hauptsachlich abhangig von der
gesetzlichen, ortlichen und finanziellen Situation.

8. MaRnahmen zur Barrierefreiheit entwickeln

Die Malinahmen zur Barrierefreiheit wurden in Lohfelden wie folgt
entwickelt:

Zu Beginn fand eine Auftaktveranstaltung mit geladenen Gasten statt.
Diese geladenen Personen waren aus unterschiedlichsten Grianden mit
dem Thema Barrierefreiheit vertraut. Es folgte eine Ideensammlung zur
Verwirklichung von mehr Barrierefreiheit vor Ort.

Gleichzeitig entstand eine auf dauerhaftes Bestehen angelegte
Arbeitsgruppe aus ehrenamtlichen Burgerinnen und Burgern,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Verwaltung sowie von
Einschrankungen betroffenen Personen. Diese Gruppe besteht bereits
seit 2014.

Der Arbeitskreis nennt sich ,Arbeitskreis fur mehr Barrierefreiheit in
Lohfelden® und trifft sich regelmafig zwei Mal im Jahr zur Diskussion.
Bei den Treffen werden pragnante Stellen im Ort aufgezeigt und
entsprechende Ideen zur Problemlosung entwickelt.

Diese werden der Verwaltung zugleitet, welche die Umsetzung in Bezug
auf Zustandigkeit, rechtliche Moglichkeiten und Finanzierbarkeit pruift.
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Die Arbeitsgruppe erhalt von der Verwaltung regelmafig
Ruckmeldungen uber den aktuellen Sachstand.

Bestehende Probleme vor Ort und Losungen dazu werden in einem
Malinahmenkatalog aufgezeigt.

Schliel3lich wird eine Zeitschiene zur Erledigung festgelegt, damit eine
ordnungsgemalle Umsetzung erfolgen kann.

9. Zeitschiene

Die Zeitschienen fur die Umsetzung der einzelnen Mallnahmen gestalten
sich sehr unterschiedlich, je nach GroRe der umzusetzenden Projekte.

Die Zeitschiene des Gesamtprojektes ,Mehr Barrierefreiheit in der
Gemeinde Lohfelden® wird sich Uber viele Jahre erstrecken, denn die
Einschrankungen und somit auch die Bedurfnisse der Menschen,
befinden sich in einem standigen Veranderungsprozess.

Von daher ist es ganz wichtig, kein starres Konzept zu erstellen, sondern
einen ,Entwicklungsplan® auszuarbeiten, der flexibel ist und sich neuen
Gegebenheiten anpasst.

Er hat zum Ziel, die groRtmogliche Barrierefreiheit in Lohfelden zu
erreichen.

Dieser Entwicklungsplan wird alle funf Jahre Uberarbeitet.

10. Finanzierbarkeit und Zuschusse

Im Bereich der Umsetzung von Malinahmen wird es stets nétig sein,
Haushaltsmittel zur Verfugung zu stellen.
Hierbei muss regelmafig gepruft werden, ob, wann und in welcher Hohe
dies moglich ist und ob eventuell Zuschlusse oder Fordergelder in
Anspruch genommen werden konnen.
Fur jedes Projekt ist eine prazise Vorplanung zu leisten, in der auch eine
haushaltsmafige Zeitschiene festgelegt wird (z.B. Einstellung von
Geldern fur Folgejahre als Verpflichtungsermachtigungen).
Hierbei sollte versucht werden, planvoll und nachhaltig zu arbeiten, um
bereits umgesetzte Mallnahmen spater noch entsprechend erweitern zu
konnen.

20



11. Umsetzung

Der Ausbau der Barrierefreiheit innerhalb der Gemeinde erfordert also
ein breites Handlungs- und Entscheidungsspektrum:

Eine fein abgestimmte Kommunikation und Zusammenarbeit zwischen
allen an der Umsetzung des Projektes beteiligten Personen und den
Betroffenen, eine breitgestreute Offentlichkeitsarbeit, ein intensives
Fachwissen aus allen genannten Bereichen, Planungsgeschick, die

entsprechenden finanziellen Mittel, sowie ein groles Mal} an Empathie.

12. Zukunftsperspektiven

Lohfelden ist auf dem Weg in eine Zukunft mit der gréfitmadglichen
Barrierefreiheit. Dies soll durch eine kontinuierliche Fortschreibung des
Entwicklungsplanes mit regelmafRiger Berichterstattung Uber bereits
erfolgte Mallnahmen gewahrleistet werden.

Der Entwicklungsplan ist bei allen Mallihahmen und Entscheidungen der

Kommunalpolitik und der Verwaltung zu beachten.
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MaRnahmenkatalog als Anlage zum Entwicklungsplan

mehr mogliche . .
Barrierefreiheit MaBnahmen zum | Beginn der Ende/Ziel

Abbau der Umsetzung erreicht

Barrieren
durch
Irjkluslzlonsvlerel_nbarung Erstgllen einer Juli 2019 Herbst 2019
fur Mitarbeiter/innen Vereinbarung
der Gemeinde (intern)

Sanierung ab sofort und wenn alle
durch Erweiterung der | einzelner dauerhaft bei jeder | Buswartehallen
Niederflurvorrichtungen | Bushaltestellen Buswartehalle oder | bzw.
und Leitsysteme bei oder Haltestelle, die Haltestellen
Buswartehallen Buswartehallen sanierungsbedurftig | umgestaltet

ist sind

Erstellung wenn

durch Ausbau der zusatzlicher 3b sofort unq : entsprechende
. . ) : auerhaft bei jeder .

Bodenleitsysteme im Leitsysteme bei Sanierung zu Leitsysteme

Verkehrsbereich Strafllen- und uberall

Wegesanierungen

beachten

vorhanden sind

ab sofort bei allen

durch Erweiterung der | Schaffen von neu geplanten oder | jeweils nach
Barrierefreiheit in verbesserten bereits Abschluss der
Naherholungsgebieten | Parkplatz und bestehenden und einzelnen
Wegesituationen | sanierungs- MalRnahme
durftigen Projekten
sofort bei jeder
Umbau von Sanierung oder
vorhandenem wenn Angebot

durch Verbesserung
der Wohnsituation in
Lohfelden

Wohnraum oder
Schaffung von

jedem geplanten
Umbau von
gemeindlichen

und Nachfrage
sich

neuem ausgleichen
Wohnungen zu
Wohnraum O
berucksichtigen
durch Inklusion von
beeintrachtigten Offentlichkeits-
Menschen in der ab sofort dauerhaft

Gesellschaft (Abbau
der Kopfbarrieren)

arbeit verstarken
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mogliche

rBr]:IT:‘;erefreiheit MafRnahmen zum | Beginn der Ende/Ziel
Abbau der Umsetzung erreicht
Barrieren
vermehrte

Einbeziehung der

ab sofort und
dauerhaft -

jede kleinste

. . Schulen in den . . Verbesserung
in den Ortlichen . liegt aber nicht in
Entwicklungsplan . kommt dem
Schulen - der Entscheidungs- | 5., . .
fur mehr kompetenz der Ziel ein Stuck
Barrierefreiheit pe naher
Gemeinde
vor Ort
ggf. weitere
bauliche wenn die
Verbesserungen jeweilige
I}?itgzn gemeindlichen in den Gebauden bei Bedarf MaRnahme
Ausbau der abgeschlossen
Betreuung in Ist
Einzelfallen
Teilnahme von bei Ende jeder
Gebarden- einzelnen
dolmetschern zeitnah Veranstaltung
durch Abfrage bei | oder
Anaabe von der Anmeldung wenn nicht
bei Veranstaltungen Un?ertiteln mehr dartber
Einsatz oder diskutiert wird
Hilfsangebot bei diese
Angebot der Bedarf Hilfsmittel
Autodeskription )
automatisch
anzubieten
Teilweise
Barrierefreiheit
vorhanden
n Interesse zur Wenn Arzte
Die Arzte wurden weiteren einzelne
l_)_eim Besuch von bereits Umsetzun MaRRnahmen
Arzten unterrichtet und eweckt ager ergriffen und
einbezogen grivate umgesetzt
Entscheidungs- haben
kompetenz!
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mogliche

g:n;erefreiheit MafRnahmen zum | Beginn der Ende/Ziel
Abbau der Umsetzung erreicht
Barrieren
Betrglt.)gr. ab sofort Wenn
sensibilisieren . .
Betreiber/in
. durch mehr . :
in " . , bei Problemen einzelne
. Offentlichkeits-
Hotels, Pensionen, , aufmerksam MaRRnahmen
- Arbeit oder ggf. N
Gaststatten WS machen neu einfuhrt
durch personliche der dami
Gesprache ; oder amit
Ldsung suchen wirbt

EinzelmaBnahmen der Gemeinde sollten immer dem
Arbeitskreis und der Behindertenbeauftragten angezeigt,
erreichte Ziele mitgeteilt und dokumentiert sowie ein
Bericht dariiber veroffentlicht werden.

Diese Verfahrensweise hat sich bereits in der

Vergangenheit entwickelt und bewahrt. Sie solite

tatsachlich auch bei jeder MaBnahme zum Zuge kommen.

Nur dann wird der Fortschritt auch fur alle sichtbar.
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